ANUNT

Colegiul National ,, Nicolae lorga” Vilenii de Munte solicita
oferte de pret privind prestarea serviciilor de medicina muncii.

Societitile interesate pot accesa caietul de sarcini pentru
intocmirea ofertelor de pret de pe site-ul unititii scolare.

Ofertele de pret se depun la secretariatul unitatii pana la
data de 28.11.2016, orele 14.00.

Ofertele de pret se analizeaza la data de 29.11.2016, ulterior
urmind a fi anuntat castigatorul.
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COLEGIUL NATIONAL
,NICOLAE IORGA”

VALENII DE MUNTE — PRAHOVA
STR.BERCENI NR.42

TEL./FAX 0244/280905

E-mail: cn.iorga@gmail.com

L.

II.

Compartimentul Sanatatea si Securitatea in munca

CAIET DE SARCINI
privind achizitia de servicii de medicina muncii

Cod CPYV 85147000-1

DATE GENERALE
In conformitate cu prevederile Legii 319/2006 — a securitatii si
sanatitii In muncd si HG nr 355/2007- privind supravegherea
sanatatii lucratorilor, Colegiul National ,,Nicolae Iorga” Valenii de
Munte strada Berceni nr.42, are obligatia de a asigura
supravegherea corespunzitoare a sanatatii lucratorilor n functie de
riscurile privind securitatea si sdndtatea in muncd prin medici de
medicina muncii.
CERINTE TEHNICE
Asigurarea masurilor privind securitatea si sdnitatea in muncd a
salariatilor se va realiza prin prestarea serviciilor medicale de
medicina muncii pentru un numdr de 58 persoane, pentru
urmitoarele categorii de personal:

- Personal didactic 40

- Personal didactic auxiliar 8



1

personal nedidactic 10, din care: 6 ingrijitori, 2 fochisti, ]

paznic si 1 muncitor intretinere.

Propunerea tehnica a ofertantului va trebui si asigure

respectarea urmatoarelor prevederi legale:

Legea 319/2006 — a securitatii si sdnatatii in munca

HG nr 1425/2006 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
HG nr 1028/2006 — privind cerintele minime de securitate si
sanatate in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu
ecran de vizualizare

HG nr 355/2007 — privind supravegherea sanatatii

lucrétorilor modificata si completata ulterioare

III CONDITII MINIME OBLIGATORII

1. Servicii medicale de medicina munecii constand in:

intocmirea si completarea dosarului medical al fiecirui

salariat;

- eliberarea figei de aptitudine in munca pentru fiecare salariat:

efectuarea monitorizarii stirii de sandtate a unui numér
estimat de 58 salariati prin control medical periodic si
elaborarea unui raport medical de activitate la sfarsitul
examinarilor;

comunicarea cétre Directia de Sanatate Publica a morbiditatii
cu incapacitatea temporara de munca;

semnalarea cazului de boald profesionald, conform
metodologiei aprobate de Ministerul Sanatitii;

evaluarea conditiilor de muncd a salariatelor care se
incadreaza in prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 96/2003

privind protectia maternitatii.



2. Servicii medicale constand in:
- examenul medical la angajarea ITn munci;
- control medical periodic;
- examenul medical de adaptare In munca;
- examenul medical la reluarea activititii;
- consultanta In domeniul muncii si al conditiilor de igiena si
sanatate in muncd,la solicitarea Colegiul National ,,Nicolae
Iorga”.
IV. OBIECTUL CONTRACTULUI
= Obiectul contractului il reprezinti efectuarea examinarii clinice si
paraclinice prevdzute de legislatia In vigoare pentru examenul
medical periodic, categoriile de personal angajate la Colegiul
National ,,Nicolae lorga”. Investigatiile medicale si examinirile
clinice se efectueazd in vederea evaluarii stirii de sinitate a
personalului angajat, fie la sediul achizitorului, fie la sediul
prestatorului, precizare care se va regisi in oferta tehnici a
participantilor la procedura.
" Colegiul National ,,Nicolae Iorga” va incheia un contract pe o
perioadd de 1 an.
V. CERINTE MINIME OBLIGATORII

Prestatorul se obligd sa asigure urmitoarele investigatii obligatorii,
stabilite conform dispozitiilor Hotararii Guvernului nr 355/2007 privind
supravegherea sanattii lucratorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Preturile consultatiilor si investigatiilor vor fi calculate pentru fiecare

salariat care a efectuat examen medical.



Necesarul de servicii de investigatii medicale:

Nr.

crt.

Tip investigatie

EXAMEN CLINIC GENERAL pentru:

- examen la angajarea Tn munca

- contol medical periodic

- examenul medical la adaptarea In munca

- examenul medical la reluarea activitatii

- consultantd in domeniul muncii si al conditiilor de igiena si sanatate in
munci, la solicitarea Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice

GLICEMIE

EKG CU INTERPRETARE

TENSIUNE ARTERIALA

TESTARE ACUITATE VIZUALA

AUDIOMETRIE

HIV

EXAMEN PSIHOLOGIC
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EXAMEN MEDICINA MUNCII - EVALUARE EXAMEN
MEDICALE INCHEIEREA FISEI DE APTITUDINI SI AVIZAREA
FISELOR SSM
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PROBE NEUROLOGICE, VESTIBULARE




Pentru a fi acceptatd, oferta va trebui sa contina tarife pentru
intreaga gama de investigatii medicale prezentate mai sus (exprimate in
lei/investigatie), precum si valoarea totala a investigatiilor.

Neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce
la respingerea ofertei.

Nu se admit oferte partiale sau alternative.

Asumarea obligatiei ofertantului castigator al procedurii de
achizitie, de a pune la dispozitia achizitorului dosarele medicale ale
salariatilor Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice,
in cazul in care la efectuarea procedurii de achizitie pentru anul urmator
nu va fi castigator.

Numarul de examene medicale poate sa creasca sau sa scada in
functie de categoria de personal: didactic, didactic auxiliar, nedidactic si
distribuitorii programului ,,corn si lapte”.

Plata serviciilor se va face in baza facturii emise de catre prestator

(pentru serviciile medicale efectiv prestate).

VI. DISPOZITII FINALE
Prestatorul se obliga ca, in termen de doua saptamani de la

finalizarea Ic:ontrolului medical periodic, sa intocmeasca un Raport
privind starea de sdnatate a personalului Colegiul National ,,Nicolae
Iorga”, pe care il transmite In scris, impreuna cu un set de recomandari
necesare pentru imbunatatirea sanatatii si securitatii in munca a
angajatilor.

Prestatorul se obligd sd Intocmeasci si sd completeze fisele de
aptitudine Tn munca ale angajatilor examinati, in conformitate cu

prevederile legislatiei in vigoare si si le predea achizitorului.



Medicul specialist de medicina muncii, pe baza constatarilor
facute, poate cere completarea examenelor medicale de specialitate in

functie de starea de sinatate a persoanei examinate.



