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ARGUMENT

Elaborarea prezentului Regulament de organizare si functionare al CNNI este
determinata de relevarea specificului unitatii noastre scolare, de necesitatea asigurarii
functionalitatii si armonizarii tuturor compartimentelor si serviciilor.

Finalitatea expresd a acestui demers o reprezintd eficientizarea procesului
instructiv-educativ, inteles ca act de socializare, de culturalizare, de formare si de
dezvoltare a personalitatii.

Intrucat prevederile acestui regulament sunt compatibile cu legislatia scolara
existentd, obiectul sdu nu-l reprezintd reproducerea fidela a legilor si normelor in
vigoare, ci particularizarea acestora, adaptarea lor la specificul si conditiile din
cadrul Colegiului National ,,Nicolae lorga”, orasul Valenii de Munte.

Perspectiva care a stat la baza elaborarii Regulamentului de organizare si
functionare al CNNI este una sistemica, axata pe relationarea urmatoarelor domenii:
managementul strategic, managementul tactic, managementul curent si structura
organizatorica.

Tn elaborarea acestui act normativ au fost avute in vedere propunerile si
sugestiile personalului din colegiu, ale elevilor, ale parintilor si ale reprezentantilor

comunitatii locale.
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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - (1) Prezentul regulament contine prevederi privind organizarea si
functionarea Colegiului National “Nicolae lorga®, Orasul Vilenii de Munte, 1n
conformitate cu Constitutia Romaniei, Legea invatamantului preuniversitar
nr.198/2023, cu modificarile ulterioare, actele normative elaborate de ME si de
alte ministere si cu deciziile ISJ Prahova/DJIP Prahova.

(2) Regulamentul reprezinta un acord incheiat intre membrii comunitatii
scolare a Colegiului National ,,Nicolae Iorga” din orasul Valenii de Munte (numit
in continuare CNNI) cu scopul de a asigura desfasurarea in bune conditii a
procesului de 1invatdmant, stabilind reglementari proprii, in concordantd cu
particularitatile institutiei.

Art. 2. Respectarea regulamentului este obligatorie pentru directori,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, elevii si parintii care sunt
implicati in parteneriatul educational.

Art. 3. Activitatea de instruire si educatie are in vedere principiile
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului si ale Conventiei cu privire la
Drepturile Copilului.

Art. 4. In incinta unititii de invitimant sunt interzise crearea si
functionarea oricaror formatiuni politice, desfasurarea activitdfilor de
propaganda politica, a celor de prozelitism religios, orice activitate care incalca
normele morale, prejudiciind sanatatea fizica sau psihica a elevilor, precum si a
personalului didactic i nedidactic.

Art. 5. - (1) Personalul scolii este obligat si apere imaginea institutiei in
care is1 desfagoard activitatea si sa respecte traditia si prestigiul ei.

(2) Profesorii diriginti au obligatia de a prelucra prezentul regulament la

nivelul claselor si in sedintele cu parintii.



CAPITOLUL Il
ORGANIZAREA SCOLII

Art. 6. Invitimantul se organizeaza in forma gimnazial, cursuri de zi si forma
liceala, cursuri de zi.

Art. 7. - (1) Constituirea claselor se face conform Legii invatimantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile ulterioare si a deciziilor 1SJ
Prahova/DJIP Prahova in cazul invatamantului gimnazial si Metodologiei de admitere
in licee si licee tehnologice elaboratd anual de ME n cazul invatamantului liceal zi.

(2) Elevii inscrisi in clasa a IX-a vor fi repartizati in colective respectand profilul
si specializarea la care au fost admisi. Pentru specializarile la care sunt doud sau mai
multe clase, in constituirea lor, in cadrul aceluiasi profil si specializari se va tine
cont de prevederile Regulamentului - cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatimant preuniversitar (ROFUIP), aprobat prin Ordinul ME nr.
4183/ 2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul profilului real, specializarea matematica informatica - intensiv
informatica, clasa va fi constituitd in ordinea descrescdtoare a notei obtinute la
disciplina matematica din cadrul examenului de Evaluare Nationald si pe baza optiunii
exprimate in scris de catre parinte si elev facuta la inscriere conform calendarului ME.
Celelalte doua clase de matematica informatica vor fi constituite pe baza pricipiilor
pedagogice in vigoare si cu respectarea art.15 din ROFUIP, Ordinul ME 4183/2022 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8. - (1) Programul zilnic de lucru este urmatorul:

> elevi: - gimnaziu: 8,00 — 13,50 /14.50

- liceu: 8,00 — 13,50 /14.50

astfel:



PROGRAM CURSURI
Clasele V — Xl
8,00 — 13,50 /14.50 (ora 50 min./pauza 10 min.)
1) 8,00 — 8,50
2) 9,00 - 9,50
3) 10,00 — 10,50
4) 11,00 - 11,50
5) 12,00 - 12,50
6) 13,00 — 13,50
7) 14,00 — 14,50

» profesori: conform orarului si cu respectarea fisei postului;

» laboranti: 8 ore zilnic 1n functie de activitatea desfasurata de profesori in

laboratoare;

» secretariat: luni-vineri: 7,30-15,30;

» contabilitate: luni-joi: 8,00-16,30; vineri: 8,00-14,00;

> biblioteca: luni-vineri: 7,30 -15,30;

» administrator: zilnic: 7,00 - 15,00;

» personal nedidactic: conform planificarii intocmite de administrator si
aprobata de director (cu respectarca numarului legal de ore de
munca/saptdmana).

(2) Exceptiile, bine motivate, de la prevederile alineatului (1) se stabilesc de
catre consiliul de administratie al Colegiului.

(3) In situatii obiective, suspendarea cursurilor scolare se va face conf.
art.9, alin.(4), din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu
modificarile si completirile ulterioare.

(4) In situatii exceptionale, la nivel individual, suspendarea cursurilor cu
prezenta fizica in scoald, se poate face, dupa caz, la cererea parintelui elevului in

cauza, cu avizul si recomandarile medicului curant (conform prevederilor art. 9,
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alin. (4), lit.a) din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu

modificarile si completarile ulterioare).

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 9. - (1) Se constituie si Tsi desfdsoard intreaga activitate conform
prevederilor art.18-19 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Alegerea cadrelor didactice, in consiliul de administratie al CNNI, se
face Tn primul consiliu profesoral al fiecarui an scolar.

Art. 10. - (1) Consiliul de administraie se organizeazi si functioneaza

conform Metodologiei cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin Ordinul
ME nr.6223 din 4 septembrie 2023.

(2) Presedintele consiliului de administratie este directorul.

(3) La sedintele consiliului de administraie participd, cu statut de
observator, liderul sindical din scoala. Punctul sau de vedere se consemneaza in
procesul - verbal al sedintei.

(4) Reprezentantul elevilor din colegiu este desemnat conform procedurii
de alegere a elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de
invatamant preuniversitar. El participa la toate sedintele consiliului de
administratie, avand statut permanent, cu drept de vot.

Art. 11. - (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte
ordinare, precum si ori de cate ori este necesar in sedinte extraordinare, la
solicitarea directorului sau a cel putin o treime dintre membrii consiliului de
administratie.

(2) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, online sau

hibrid. Presedintele consiliului de administratie hotaraste modalitatea de
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desfasurare a sedintelor consiliului de administratie: fizic, online sau hibrid.

(3) 1n situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii,
alte situatii exceptionale, sedintele consiliului de administratie se desfasoara doar
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 12. - (1) Hotirarile consiliului de administratie se adopta cu votul a cel
putin jumatate plus unu dintre membrii prezenti, Cu exceptiile prevazute de
legislatia in vigoare si Metodologia - Ordin ME nr.6223/2023, art.10 alin (6), (7),
(8). (9), (10), (11) 5i (12).

(2) Hotararile consiliului de administratie sunt obligatorii pentru toate
persoanele fizice sau juridice implicate in mod direct ori indirect Tn activitatea
unitatii de invatimant. In situatia existentei unei suspiciuni cu privire la
legalitatea emiterii hotdrarii consiliului de administratie, presedintele are obligatia
de a informa inspectoratul scolar/directia de Invatamant si nu emite decizia de
punere in aplicare a hotararii/nu pune in aplicare hotararea pana la clarificarea de

catre inspectoratul scolar/directia de invatamant a aspectelor privind legalitatea.

DIRECTORII

Art. 13. Functiile de director si director adjunct se ocupa conform
legislatiei Tn vigoare.

Art. 14. intreaga activitate a directorului si a directorului adjunct se
desfasoara conform art.195 din Legea invatamantului preuniversitar
nr.198/2023, cu modificarile ulterioare si a art.20-23 din ROFUIP, aprobat
cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru director, respectiv a art.24-27 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME
nr. 4183/2022, cu modificarile si completirile ulterioare, pentru directorul

adjunct.



Art. 15. - (1) Directorul este subordonat direct inspectorului scolar
general/directorului DJIP. Atributiile sale sunt prevazute in legislatia scolara in
vigoare si in fisa postului, elaborata de ISJ Prahova/DJIP Prahova.

(2) Directorul este presedintele consiliului de administratie si al consiliului
profesoral. El conduce Tntreaga activitate de la nivelul CNNI.

(3) Directorul incheie acorduri de parteneriat cu diferite institutii de stat sau
particulare, din proprie initiativa sau la solicitarea acestora, urmarind ca prin aceste
acorduri sa se promoveze obiectivele generale ale invatdmantului dar si cele
speciale ale CNNI.

(4) Directorul are drept de consiliere si control asupra intregului personal al
scolii.

Art. 16. - (1) Directorul adjunct este direct subordonat directorului.
Atributiile sale sunt prevazute in legislatia scolara in vigoare, in  prezentul
regulament si in fisa postului, elaboratda de ISJ Prahova/DJIP PRAHOVA, cu
particularitatile specifice stabilite de directorul unitatii prin anexa la fisa postului.

(2) Directorul adjunct indeplineste atributii permanente si atributii delegate
de catre director pe perioade determinate.

(3) Atributiile permanente ale directorului adjunct:

» coordoneaza echipa de intocmire a graficului serviciului pe scoala al cadrelor
didactice si urmareste modul In care cei mentionati isi exercita atributiile si
obligatiile;

» urmareste si asigura, prin responsabilii catedrelor/comisiilor metodice, realizarea
corecta, conform legislatiei scolare si a precizarilor ME, a curriculum-ului la
decizia scolii (programe de optional aprobate de inspectorii de specialitate,
suporturi de curs, cererile elevilor pentru cursuri optionale etc.);

> stabileste atributiile responsabililor catedrelor/ comisiilor metodice si ale

responsabililor comisiilor pe domenii de activitate;

» primeste de la responsabili catedrelor/comisiilor metodice, la termenele
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stabilite sau cand este cazul, toatd documentatia necesara desfasurarii in
condifii optime a procesului didactic (planuri manageriale ale
catedrelor/comisiilor metodice, graficul si tematica activitatilor, rapoarte de
activitate, planificarile anuale etc.);

» indruma si controleaza prin asistente la ore si discutii individuale pregatirea
cadrelor didactice pentru lectii, calitatea procesului instructiv educativ
desfasurat cu elevii;

» coordoneaza si indruma activitatea de perfectionare si formare continua a
cadrelor didactice, urmarind modul in care acestia valorifica, la nivelul
catedrelor/comisiilor metodice si al colectivelor de elevi competentele
dobandite in urma activitatii de perfectionare;

» controleaza ritmicitatea notarii §i a parcurgerii materiei;

» urmareste respectarea neconditionata a programei scolare si a materiei parcurse;

» coordoneaza organizarea pregatirii suplimentare a elevilor prin activitati de
sprijin, precum si organizarea si buna desfasurare a recapitularilor finale;

» raspunde de organizarea si desfasurarea concursurilor scolare, de pregatirile
pentru examenele de iesire din sistem;

» consemneaza in condica de prezentd, absentele si intarzierile de la program ale
personalului didactic si nedidactic;

» propune directorului si consiliului de administratic actiuni si masuri pentru
dezvoltarea si perfectionarea bazei didactico-materiale, pentru judicioasa si
corecta el gospodarire;

» semneaza obligatoriu: adeverinte de elev, modificari de note in cataloage,
carnete de elev. Semnarea altor documente o face doar daca este delegat de cétre
director. In nici o situatie nu are dreptul de a semna acte de studii;

» aduce la cunostinta directorului toate abaterile disciplinare savarsite de elevi si
de personalul unitatii de invatdmant si face propuneri de sanctiuni, in limita

prevederilor legale in vigoare.
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(4) Directorul adjunct preia atributiile si sarcinile directorului Tn perioada de

timp cat acesta lipseste din unitate.

CAPITOLUL 111
PERSONALUL SCOLII
PREVEDERI GENERALE PRIVIND PERSONALUL SCOLII

Art. 17. Personalul didactic si didactic auxiliar beneficiazd de toate
drepturile prevazute de:
>  Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023;
»  Codul Muncii-Legea nr. 53/2003 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
»  Contractul colectiv de munca incheiat la nivel de ramura ;
» ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.
Art. 18. Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile prevazute de:
» Codul Muncii-Legea nr. 53/2003 republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
»  Contractul colectiv de munca incheiat la nivel de ramura.
Art. 19. Drepturi specifice intregului personal al CNNI:
> posibilitatea de a primi distinctii specifice CNNI cum ar fi: Diploma de
onoare a CNNI, Scrisoare de multumire sau de felicitare etc ;
> posibilitatea de a utiliza baza sportiva a unitdtii de invatamant;
» posibilitatea de a utiliza baza materiald a scolii pentru desfasurarea
diverselor activitati extrascolare.
Art. 20. - (1) intregul personal didactic si nedidactic al scolii este obligat sa

apere patrimoniul unitatii si sa contribuie la dezvoltarea lui.
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(2) Personalul scolii are obligatia sa respecte dispozitiile cu privire la pastrarea
confidentialitatii privind documentele, datele si informatiile ce nu sunt destinate
publicitatii.

Art. 21. Toti salariatii au obligatia si frecventeze si sd absolve cursurile de
formare continua stabilite de legislatia scolara sau, in situatii speciale, la recomandarea
inspectorului de specialitate.

Art. 22. Personalul scolii trebuie si aibd un comportament corespunzator in
cadrul relatiilor de serviciu, sa promoveze raporturi de colegialitate, sa fie interesat de
asigurarea unui climat de disciplind si sa combatd orice manifestari neadecvate
procesului de Tnvatamant.

Art. 23. In perimetrul scolii, tinuta vestimentarid a intregului personal
trebuie sa fie una decenta si, daca sarcinile de serviciu o impun, adecvata acestora.

Art. 24. - (1) Tn indeplinirea obligatiilor de serviciu intregul personal al
scolii trebuie sd se caracterizeze prin: promptitudine, eficientd, corectitudine,
punctualitate etc.

(2) In cazul neefectuirii integrale a programului zilnic, conducerea scolii va

adopta in fiecare an scolar masuri conform legislatiei in vigoare, dupa cum
urmeaza:

> intarzieri nemotivate de la program:

- atentionare verbala la fiecare dintre primele trei intarzieri,
- atentionare scrisa la a patra intarziere;
- retinere din salariu incepand cu a cincea ntarziere.

» neefectuarea din motive subiective a orelor:

- atentionare verbala sau, dupa caz, scrisa si retinerea din salariu a

contravalorii orelor neefectuate.
(3) In toate situatiile previzute de alineatul (2) se vor face si consemnirile

corespunzatoare in condica.
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Art. 25. Consiliul de administratie poate decide ca personalul care in mod
repetat intarzie sau absenteaza nemotivat de la program, de la sedintele consiliului
profesoral, cercuri pedagogice, cursuri de perfectionare si concursuri scolare sa nu
beneficieze de posibilitatea de a primi distinctii specifice CNNI.

Art. 26. - (1) Se interzice intregului personal sa introduca sau si consume
in scoala bauturi alcoolice, droguri ori sa faciliteze savarsirea acestor fapte.

(2) Persoanelor aflate sub influenta alcoolului li se interzice accesul in
unitate si 11 se vor face retineri din salariu corespunzator orelor neefectuate.
Masurile mentionate vor fi stabilite de directori pentru personalul didactic si
didactic auxiliar, de sefii de compartimente pentru restul personalului si duse la
indeplinire de compartimentele de specialitate (secretariat si contabilitate).

(3) Pentru cei care vin la program sub influenta alcoolului se vor lua
masurile prevazute de legislatia scolara in vigoare si de Codul Muncii-Legea
53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 27. Se interzice intregului personal fumatul in perimetrul institutiei.

Art. 28. Tn acord cu Ordinul MEN nr. 5144/26.09.2013 privind aprobarea
Strategiei anticoruptie in educatie, personalul didactic, didactic auxiliar si
nedidactic are urmatoarele atributii:

- sd identifice si sd remedieze vulnerabilitatile specifice prin implementarea
sistematica a masurilor anticoruptie preventive;

- sd creascd transparenta institutionald prin sporirea gradului de
disponibilitate a datelor publice deschise puse la dispozitie de catre CNNI;

- sd consolideze integritatea personalului din CNNI prin promovarea
standardelor etice profesionale si prin stimularea comportamentului etic si a
profesionalismului;

- sa informeze beneficiarii educatiei cu privire la impactul fenomenului de
coruptie si al gradului de implicare a factorilor cointeresati ai societatii civile in

demersurile de prevenire si combatere a coruptiei;
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- sd intensifice cooperarea in domeniul combaterii coruptiei cu institutiile

competente.

PERSONALUL DIDACTIC

Art. 29. - (1) Legea invitimantului preuniversitar nr.198/2023 si
ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr.4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare reglementeaza functiile, responsabilitatile, drepturile si
obligatiile personalului didactic si ale personalului didactic auxiliar.

(2) Prezentul regulament face preciziri pe baza legislatiei invocate in
alineatul anterior.

Art. 30. Personalul didactic din CNNI raspunde in fata conducerii
colegiului si a forurilor superioare de calitatea si de rezultatele obtinute in
activitatea pe care o desfasoara.

Art. 31. - (1) Durata timpului de munca al personalului didactic este de 40
ore pe saptamana.

(2) Tn norma didactici sunt incluse:

» activitati didactice de predare-invatare-evaluare;

» activitati de pregatire metodico-stiintifica, activitati de dezvoltare a
curriculumului la decizia elevului din oferta scolii, in acord cu nevoile
elevilor;

» activitati de formare continua conform art.46 din ROFUIP, aprobat cu
Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

» activitati de educatie, mentorat si alte activitafi complementare procesului de
invatamant;
» activitati de management al clasei;

» activitati specifice elaborarii, implementarii si evaluarii proiectelor
educationale;

» activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru
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elevii clasei unde cadrul didactic este incadrat cu functia de diriginte;

> activitati educative extrascolare, pe care cadrul didactic le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordantad cu specificul varstei si
nevoilor identificate pentru colectivul de elevi;

> activitatea desfasurata ca profesor de serviciu pe scoald, conform art. 47
din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare;

> activitatile de pregatire organizate pentru elevii care participa la
olimpiade, concursuri, examene nationale;

» organizarea/participarea la activitdti educative extracurriculare si
extrascolare.

Art. 32. Personalul didactic de la CNNI are urmatoarele obligatii:
> sarealizeze activitatile didactice de predare-invatare-evaluare;
»  sa studieze planurile, programele scolare, manualele scolare si sa
intocmeasca planificarile calendaristice anuale pentru fiecare clasa;
»  saasigure pregatirea individuala a lectiilor ce urmeaza a fi predate;
> sa realizeze material didactic, sa elaboreze teste, chestionare etc.,
> sa utilizeze mijloace audio — vizuale, aparatele si instrumentele de
lucru, atunci cand este cazul,
> sd pregdteascd lucrarile practice (experiente, demonstratii, lucrari de
laborator);
> sa evalueze nivelul de pregatire a elevilor in raport cu numarul de ore
prevazut in planul de invatamant, incheierea situatiei scolare a elevilor, susfinerea
examenelor scolare, conform articolelor 101-109 din ROFUIP, aprobat cu
Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;
> sa comunice rezultatul evaluarii/notele Tnaintea consemnarii acestora;
> sd comunice rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15
zile lucratoare de la data sustinerii lor;

»  sa participe la sedintele consiliului clasei si consiliului profesoral anuntate
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prin convocatoare/mesaje whatsApp/email;

»  saparticipe la sedintele si activitatile consiliului de administratie, cand este
solicitat;

»  sa-si indeplineasca atributiile ce-i revin ca profesor de serviciu in scoala;

»  sa participe la activitatile comisiilor si colectivelor pe domenii si probleme
din care face parte prin atributiile prevazute in fisa postului, sau la care este convocat
de directorul colegiului;

»  sa participe la organizarea si desfasurarea diferitelor activitati cu elevii
(cercuri, concursuri, olimpiade, actiuni cultural — sportive si recreativ — turistice, serbari
si aniversari etc.);

»  saindrume colectivele redactionale ale revistelor scolare;

» sa initieze actiuni de colaborare cu familiile elevilor (intdlniri de dialog
educational, consultatii) prevazute in cadrul parteneriatului educational;

»  saorganizeze si desfasoare activitati de sprijin;

»  sa organizeze pregatiri pentru examenele de iesire din sistem (Evaluarea
Nationala si Bacalaureat).

»  sarespecte programul scolii;

» savina la scoala cu cel putin 10 minute Tnainte de inceperea orei de curs,
si sd aiba o finuta corespunzatoare cu statutul de cadru didactic;

»  saasigure disciplina in scoala in timpul programului;

»  sainstruiasca elevii privind modul de comportare in scoald si in afara ei;

» sa semnaleze conducerii colegiului sau profesorului de serviciu abaterile
care pot pune Tn pericol integritatea elevilor, a personalului si a bazei materiale a scolii;

»  sa nu paraseasca locul de munca in timpul programului decéat cu acordul
conducerii scolii;

» sanu lase elevii nesupravegheati pe tot parcursul activitatilor scolare;

»> sa respecte prevederile procedurilor existente la nivelul unitatii de

invatamant.
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Art. 33. - (1) Profesorii care nu au definitivarea in invitimant, precum si
suplinitorii necalificati sunt obligati sa Intocmeasca zilnic planuri de lectie, conform
orarului propriu.

(2) Directorul/directorul adjunct realizeazi asistente la ore. Prin decizie data de
director, asistentele la ore pot fi realizate si de responsabilii comisiilor/catedrelor

metodice.

(3) In cazul in care conducerea scolii sau inspectorii scolari constata lipsuri grave
in proiectarca si desfasurarea lectiilor de catre unele cadre didactice, responsabilul
catedrei comisiei, la solicitarea directorului, are obligatia sa intocmeasca plan remedial
in vederea mbunatatirii punctelor slabe identificate la disciplina respectiva. Planul
remedial va fi pus in aplicare pentru cresterea calitatii actului didactic de catre cadrul
didactic respectiv.

Art. 34. Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare
continud, in conditiile legii.

Art. 35. Pentru activitatile desfasurate in afara scolii (excursii, tabere etc.),
cadrele didactice organizatoare au obligatia sd respecte prevederile ordinuluit MEN
nr. 3637/12.04.2016.

Art. 36. Profesorii de educatie fizicd au obligatia, in scopul pastrarii ordinii si
disciplinei, sd Tnsoteasca elevii la vestiare pentru echipare/dezechipare la inceputul si
sfarsitul orelor si sa ceara celor scutiti de efort temporar sau permanent si participe
obligatoriu la ora.

Art. 37. Serviciul pe scoald se executd conform graficului Tntocmit anual de
conducerea colegiului.

Sarcinile profesorului de serviciu:

> Desfasoara activitatea intre orele 7,50 — 14,00/15,00;

> Constatdrile profesorului de serviciu se vor inscrie In procesul —verbal

incheiat la sfarsitul programului;

> Completeaza procesului — verbal; completarea este obligatorie si trebuie

facuta conform modelului anexat de conducerea scolii in registrul de procese — verbale

17



in corpurile A, B si gimnaziu;

> Controleaza tinuta elevilor informandu-i pe profesorii diriginti de abaterile

constatate in vederea respectarii ROF CNNI;

> Controleazd si urmareste ca salile de clasd sa fie pregatite pentru

desfasurarea orelor (sali curate, incalzite, aerisite, etc.)

> Urmareste punctualitatea intrarii profesorilor la clasd, anuntd conducerea

colegiului in cazul absentarii unui cadru didactic si propune masuri de suplinire.
Consemneaza totodatd acest aspect in procesul verbal,

> Urmareste ca fiecare profesor prezent sa semneze condica de prezentd in

ziua respectiva;

> Monitorizeaza participarea elevilor la orele de pregatire pentru bacalaureat,

evaluare nationala, concursuri si alte activitati programate si consemneaza in procesul
verbal;

> supravegheaza elevii pe durata pauzelor;

> raspunde de securitatea cataloagelor si verificd la inceputul si sfarsitul

programului, impreund cu secretarul-sef/secretarul, existenta tuturor cataloagelor,
incheind un proces — verbal n acest sens;

> elibereaza bilete de iesire din scoald cu respectarea Procedurii de invoire a
elevilor in timpul programului scolar si le consemneaza in registrul de evidenta a
invoirilor;

> Profesorul de serviciu din corp B/gimnaziu va verifica calculatorul si va
inchide statia.

Art. 38. - (1) Functiile didactice auxiliare in CNNI sunt: secretar sef, secretar,
analist programator, administrator financiar gr.l, administrator patrimoniu gr.l, laborant
si bibliotecar.

(2) Compartimentul secretariat este condus de secretarul -sef.

(3) Compartimentul financiar-contabil este condus de administratorul financiar

gr.l.
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(4) Administratorul de patrimoniu gr.l este coordonatorul intregului personal
nedidactic.
Art. 39. Atributiile personalului didactic auxiliar sunt previzute in fisa postului.

La propunerile sefilor de compartiment, sau din proprie initiativa directorul poate

modifica sau completa fisa postului.

Art. 40. Personalul didactic auxiliar se subordoneaza directorului.

Art. 41. Serviciul secretariat raspunde de securitatea cataloagelor si verifica la
sfarsitul orelor de curs, impreund cu profesorul de serviciu existenta tuturor, si incuie
fisetul securizat al cataloagelor din cele trei cladiri : corp A, corp B si corp gimnaziu.

Art. 42. Functiile nedidactice din CNNI sunt: muncitor intretinere, ingrijitor,
fochist si paznic.

Art. 43. Atributiile personalului nedidactic sunt prevazute in fisa postului. La
propunerile sefilor de compartiment, sau din proprie initiativa, directorul poate modifica
sau completa fisa postului.

Art. 44. Personalul nedidactic se subordoneaza directorului si sefului de
compartiment.

Art. 45. Evaluarea personalului din cadrul colegiului se face conform legislatiei
in vigoare, in baza fisei de autoevaluare aduse la cunostinta la inceputul anului scolar,
dupa ce a fost aprobata in consiliul de administratie.

Art. 46. Nerespectarea intocmai de catre cei vizati a prevederilor art.32, 37, 39,
41, 43 din prezentul regulament atrage dupad caz, pentru cei vinovati, raspunderea
disciplinara, materiala, civila sau penala.

Art. 47. Personalul din cadrul colegiului isi desfasoard activitatea respectand

Codul de etica si conduita profesionala elaborat la nivelul institutiei si inregistrat cu

nr.4084/21.10.2022.
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CONSILIUL PROFESORAL

Art. 48. - (1) Este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea de

invatamant.

(2) Directorul este presedintele consiliului profesoral.

(3) Consiliul profesoral isi desfisoari intreaga activitate conform prevederilor art.
129, alin.(1) (2) si (3) din Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificarile ulterioare, si ale art. 54-56 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Absentele, motivate sau nemotivate, de la sedintele consiliului profesoral se vor
consemna in registrul de procese verbale de sedintd. Absentele sunt motivate in
urmatoarele cazuri: concediu medical, spitalizare, participare la actiuni in interesul
invatamantului sau al comunitatii, invoire acordati de director. Intr-un an scolar,
directorul poate invoi un cadru didactic de la sedintele consiliului profesoral o singura
datd. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral, din unitatea de
invatdmant unde are norma de bazd, se considera abatere disciplinara.

(5) In situatii obiective, cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 49. - (1) Hotararile consiliului profesoral se adoptd prin vot deschis sau
secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor consiliului
profesoral cu norma de baza in unitate, conform art.54, alin.(5) din ROFUIP, aprobat
cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In cazul in care hotararile consiliului profesoral incalca prevederile legale,
directorul are dreptul sa interzica aplicarea lor, informand in acest sens, in termen de

trei zile, inspectorul scolar general/directorul DJIP.
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CONSILIUL CLASEI

Art. 50. Consiliul clasei isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile

art.57- 59 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si

completarile ulterioare.

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI
PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI
EXTRASCOLARE

Art. 51. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare este desemnat conform art.60 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Coordonatorului de proiecte si programe are atributii conform prevederilor art.
61-62 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si

completarile ulterioare.

PROFESORUL DIRIGINTE

Art.52. - (1) Activitatea profesorului diriginte este reglementata de art. 64 -
69 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Cadrul didctic care are functia de diriginte are obligatia sa-si indeplineasca
atributiile conform prevederilor art. 64 - 69 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul
ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Cadrele didactice care au calitatea de diriginte vor colabora cu parintii prin:
a) sedintd cu pdarintii (cel putin doud, la inceputul si la sfarsitul anului
scolar), care, n situatii temeinic justificate, poate fi organizata inclusiv on-line;
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b) intalniri individuale;

C) intalniri comune diriginte — parinte — elev - cadre didactice;

d) consultatii periodice in ziua si ora stabilite conform planificirii elaborate la
inceputul anului scolar.

(4) Profesorii diriginti organizeazd si coordoneazd activitati extracurriculare

(activitati cultural-artistice, excursii etc.), conform legislatiei in vigoare.

COMISIILE DE LA NIVELUL UNITATII DE
INVATAMINT

Art. 53. - (1) La nivelul CNNI au fost identificate comisii cu caracter
permanent, temporar si ocazional.
(2) Activitatea comisiilor de la nivelul unititii de invitdmint este reglementatd

de art.71 - 72 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile

si completirile ulterioare, acestea fiind precizate in anexa 1 a prezentului regulament.

CAPITOLUL IV
ELEVII
DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

DOBANDIREA CALITATII DE ELEV

Art. 54. Calitatea de elev se dobandeste si inceteaza conf. prevederilor art.105
din Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile ulterioare, si
ale art.88-96 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 55. - (1) La clasa a V-a inscrierea elevilor se face Tn urma unor examinari,

la disciplina matematica (conform hotararii CA), conform prevederilor art.128, alin.6 -
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8 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Tnscrierea elevilor pentru examinarea in vederea admiterii in clasa a V-a
se va face pe baza urmatoarelor acte: adeverintd de absolvire a clasei a IV-a sau
declaratie pe proprie raspundere a parintelui ca elevul a absolvit clasa a IV-a, copie
dupa certificatul de nastere al copilului, copie dupa actul de identitate al parintelui
(sustinatorului legal) din care sa reiasa domiciliul acestuia.

(3) Organizarea si desfasurarea examindrii se va face conf. prevederilor art.128,
din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificirile si
completarile ulterioare.

(4) Nu pot participa la examinare elevii care pana la data sustinerii probei nu au
depus la secretariatul CNNI toate documentele mentionate la alineatul 2.

(5) Inscrierea elevilor admisi in clasa a V-a se face pe baza unei solicitiri scrise
a parintilor/tutorilor legali.

Art. 56. In invatamantul liceal zi (clasele a IX-a si a XI-a), inscrierea elevilor se

face pe baza regulamentului de admitere sau a criteriilor generale elaborate de ME, in
limita numarului de locuri disponibile prin planul de scolarizare aprobat de 1SJ
Prahova/DJIP Prahova.

EXERCITAREA CALITATII DE ELEV

Art. 57. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin

participarea la activitatile existente in programul unitatii de invatdmant.

(2) Accesul in scoald este permis numai pe baza legitimatiei de elev sau a
carnetului de elev, respectand circuitele stabilite la nivelul scolii, prin Procedura de
acces Tn unitate.

(3) Accesul elevilor la serviciul secretariat se desfasoara conform programului

afisat.

23



(4) Evidenta prezentei elevilor se realizeazi la fiecare ord de curs de citre
profesor, care consemneaza in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 58. - (1) Se pot motiva numai absentele dovedite cu acte legale.

(2) Motivarea absentelor se face pe baza urmatoarelor acte:

() adeverinta eliberata de medicul de familie si vizata de cabinetul
medical al scolii (asistentul medical are obligatia de a avea o listd a medicilor de familie
ai elevilor);

(b) certificat medical, in cazul in care elevul a fost internat;

(c) cerere scrisa a parintelui/tutorelui legal adresata profesorului
diriginte, avizata in prealabil de catre directorul unitatii de invataimant, inregistrata
la secretariat, conform prevederilor art. 94 (5), din Ordinul ME nr. 4183/2022, in
limita a 40 de ore de curs pentru un an scolar;

(d) cerere scrisa adresata de institutii, organizatii sociale sau persoane

juridice, directorului si aprobata, pentru alte cazuri speciale (cantonamente,

competitii sportive, actiuni educative extrascolare etc.). Asemenea cereri vor fi

aprobate numai daca motivele sunt considerate intemeiate, elevul avand obligatia

sa recupereze materia parcursa in perioada in care a lipsit (conf. prevederilor art.95
din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificirile si
completarile ulterioare).

(3) Orice absentd care nu are la bazd unul din actele mentionate la alineatul
(2) este declarata nemotivata.

(4) Adeverintele medicale pe baza cirora se face motivarea absentelor vor
fi prezentate dirigintelui de catre parintii elevilor in termen de cel mult 7 zile de
la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre acesta pe tot parcursul
anului scolar.

(5) Nerespectarea termenului de la alineatul (4) atrage, de reguli,

declararea absentelor ca nemotivate.

(6) Profesorul diriginte are obligatia sa aibd evidenta cererilor de invoire
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solicitate conf. prevederilor art.94, alin.5 din ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME
nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 59. - (1) Elevii participanti la concursurile scolare (olimpiade), pot
lipsi motivat pentru pregatire, conform Procedurii de pregatire pentru performanta
cu condifia recuperarii materiei, astfel:

- etapa judeteana - maxim 5 zile;

- etapa nationala - maxim 10 zile.

(2) Elevii calificai in loturile nationale vor fi invoifi pe toatd perioada
convocdrii conform Procedurii de pregatire pentru performanta.

(3) Motivarea absentelor clevilor aflati in situatia previzutd de alineatele
(1) si (2) se realizeaza numai pe bazd de tabel nominal, atasat catalogului, semnat
de profesorul de specialitate si aprobat de director.

Elevii participanti la concursurile scolare, faza judeteand/nationala, nu vor
fi evaluati In prima sdptdmana dupa sustinerea olimpiadelor scolare, desfasurate in
format fizic.

Art. 60. Motivarea absentelor elevilor participanti la olimpiadele si
concursuri scolare se face numai de dirigintele clasei, in baza unei liste intocmite

de profesorul coordonator si aprobata de directorul colegiului.

DREPTURILE ELEVILOR

Art. 61. - (1) Drepturile si obligatiile elevilor sunt cele prevazute de Legea
invitimantului preuniversitar nr.198/2023, art. 106, alin. 1 - 2, Statutul
elevului, aprobat cu Ordinul MENCS nr.4742/10.08.2016, capitolul Il, modificat
si completat prin Ordinul ME nr.3797/08.03.2023.

(2) Drepturi specifice elevilor de la C.N.N.1.:

> utilizarea gratuita, sub indrumarea profesorilor, pe toata durata studiilor, a
bazei materiale a scolii si a licentei G- Suite furnizate de colegiu, in vederea desfasurarii

activitatilor scolare;
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> dreptul de a fi evidentiati si a primi premii si recompense pentru rezultatele
deosebite obtinute in activitatile curriculare §i extracurriculare, precum si pentru
atitudine civica exemplara;

> dreptul de a primi cel putin o incapere in care sa se desfasoare activitati ale

Consiliului elevilor, ale redactiilor revistelor scolii sau redactiei postului de radio scolar.

RECOMPENSAREA ELEVILOR

Art.62. - (1) Se face, in principiu, conform prevederilor cap. Il, art. 13 din

Statutul elevului, aprobat cu Ordinul MENCS nr.4742/10.08.2016, cu modificari
si completari prin Ordinul ME nr.3797/2023.
(2) Recompense specifice elevilor de la CNNI:
» acordarea de burse sau alte recompense materiale obtinute din fonduri ale
parintilor sau din sponsorizari;
» acordarea urmatoarelor premii la sfarsitul fiecarui an scolar:

- premiul PRAESTIGIUM pentru cea mai buna promovare a imaginii
scolii. Premiul se acordd acelor elevi care au participat la faza internationala a
olimpiadelor si concursurilor scolare;

- premiul de onoare al scolii (premiul “Nicolae lorga™) pentru cel mai
bun elev de la profilul real, respectiv uman, in anul scolar incheiat. Premiul se acorda
acelor elevi care au obtinut cele mai bune rezultate la Tnvatitura si purtare in timpul
anului scolar, la concursurile scolare si care au o conduitd ireprosabild (minim 20
puncte conform art.63);

- premiul de onoare al scolii pentru cel mai bun elev de la gimnaziu, in
anul scolar incheiat. Premiul se acordd acelor elevi care au obfinut cele mai bune
rezultate la Invatatura si purtare in timpul anului scolar, la concursurile scolare si care
au o conduita ireprosabild (minim 20 puncte conform art.63);

- premiul acordat sefului de promotie pentru absolventii claselor a XII-a.

Seful de promotie este elevul cu media cea mai mare rezultata prin insumarea mediilor
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generale ale anilor de liceu si impartirea la numarul acestor ani. Nu poate deveni sef de
promotie elevul care a avut o comportare civica necorespunzatoare in timpul scolii.
Daca pe primul loc se afla doi sau mai multi elevi departajarea lor se face tinand cont si
de rezultatele obtinute la concursurile scolare conform punctajului precizat mai jos;
- premiul acordat sefului de promotie pentru absolventii clasei a VIII-a.
Seful de promotie este elevul cu media cea mai mare rezultatd prin insumarea mediilor
generale ale anilor de gimnaziu si impartirea la numarul acestor ani. Nu poate deveni sef
de promotie elevul care a avut o comportare civica necorespunzatoare in timpul scolii.
Daca pe primul loc se afld doi sau mai multi elevi departajarea lor se face tinand cont si
de rezultatele obtinute la concursurile scolare conform punctajului precizat mai jos;
> - popularizarea si afisarea la loc vizibil (avizier) a numelui elevilor cu
rezultate deosebite la concursurile scolare, faza judeteand si nationald se face doar cu
acordul parintilor, conform DGPR - Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.
Art.63. - (1) Punctajele pentru acordarea premiilor mentionate mai sus sau
pentru departajarea elevilor sunt:
A)-olimpiade scolare:
Al)- faza judeteana:
* participare 1 p.
* mentiune 3 p.
* premiu special 4 p.
* premiul 1115 p.
* premiul 11 6 p.
* premiul 1 7 p.
A2)- faza nationali:
* participare 5 p.
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* mentiune 7 p.

* premiu special 7 p.

* premiul 111 8 p.

* premiul 11 9 p.

* premiul 1 10 p.

A3) — faza internationali
* participare 10 p.

* mentiune 12 p.

* premiu special 12 p.

* premiul 111 13 p.

* premiul 11 14 p.
*premiul 1 15 p

B)- rezultatele la sfarsitul anului scolar:
* media 10,00 7 p.

* Tntre 9,99-9,90 6 p.
*Tntre 9,89-9,80 5 p.
*Tntre 9,79-9,70 4 p.

* Tntre 9,69-9,50 3 p.
*Tntre 9,49-9,00 2 p.
*Tntre 8,99-8,50 1 p.

C)- concursuri scolare :
C 1)- faza judeteana:
* mentiune 1,5 p.

* premiu special 2 p.

* premiul 111 2,5 p.

* premiul 11 3 p.

* premiul | 3,5 p.
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C2)- faza nationali: cu participare directi/cu participare

online/fara participare

* participare 3 p. 2p 1 p.

* mentiune 4 p. 3p 1,5 p.

* premiu special 5 p. 4p 2 p.

* premiul 111 6 p. 5p 2,5 p.

* premiul 11 7 p. 6p 3 p.

*premiul 1 8 p. 7p 3,5 p.

C3) — faza internationali: cu participare directi/cu participare
online/fara participare

* participare 5p. 3p 1 p.

* mentiune 7 p. 5p 2 p.

* premiu special 9 p. 7p 2,5 p.

* premiul 11111 p. 9p 3 p.

* premiul 11 12 p. 10p 3,5 p.

*premiul 1 13 p11p 4 p.

(2) Pentru elevii care participd la concursurile scolare la mai multe

discipline se insumeaza punctajele. Pentru elevii participanti la faza nationald a

concursurilor scolare se Tnsumeaza punctajele cu cele de la faza judeteana.

INDATORIRILE / OBLIGATIILE ELEVILOR
(sunt reglementate de capitolul 111 din Statutul elevului)

Art. 64. - (1) Atmosfera specificd scolii noastre se caracterizeazd prin

consecventa fata de idealurile invatdmantului romanesc. Este obligatia fiecarui elev ca

prin activitatea sa scolard, comportamentul civic si tinuta, sd contribuie la aceasta

atmosfera de seriozitate si distinctie.

(2) Elevii CNNI au datoria de a continua buna traditie a acestei unititi scolare.
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(3) Elevii sunt obligati si pastreze linistea si ordinea necesare desfasuririi
procesului de invatamant.

(4) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii
de invatamant sunt obligati sd acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr.
287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie
bunurile ori sda suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau
sustrase.

(5) In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiali devine
colectiva, revenind intregului colectiv.

(6) In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei,
anului de studiu si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita
contravaloarea manualelor respective la sfarsitul anului scolar.

Art. 65. - (1) Elevii CNNI sunt obligati si aibd o atitudine demnd, un
comportament civilizat atat in scoald, cat si in afara ei, sd cunoascd si sd respecte
ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificirile si completirile
ulterioare, ROF CNNI, precum si toate regulile stabilite de conducerea scolii, diriginti
si profesori.

(2) Elevii datoreazi respect cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si
nedidactic. Orice atitudine necuviincioasa se sanctioneaza conform legislatiei in
vigoare

(3) Elevii isi datoreaza respect reciproc. Cei care se fac vinovati individual sau in
grup de un astfel de comportament, vor suporta sanctiunilor prevazute de legislatia in
vigoare. Faptele de violenta vor fi aduse la cunstintd metoda anonimd de sesizare
confidentiala a suspiciunilor si faptelor de violenta, conform procedurii privind
managementul cazurilor de violentd asupra elevilor si a personalului unitatii de

invatamant.
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(4) Invocarea necunoasterii prevederilor ROFUIP, aprobat cu Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare si a Statutului elevului,
aprobat cu Ordinul MENCS nr.4742/2016, cu modificari si completiri ulterioare,
in cazul incalcarii din culpa sau intentionat, nu duce la absolvirea de raspundere a celor
vinovati.

(5) Intregul colectiv didactic si celelalte categorii de angajati ai colegiului se
obligd sa asigure respectarea tuturor drepturilor elevilor stipulate in legislatia scolara.

(6) Principiul invocat Tn alineatul (4) st si la baza prezentului regulament care

stabileste obligatiile elevilor in scoala si in afara scolii.

TINUTA — DISCIPLINA

Art. 66. - (1) Pentru ca procesul instructiv- educativ sa fie unul de calitate, se
recomanda ca elevii, prin tinuta lor, sa nu sfideze bunul gust, moralitatea sau sa creeze

un complex de inferioritate colegilor prin extravaganta si opulenta.

(2) Elevii sunt obligati sa se prezinte la scoald ntr-o {inutd decentd si adecvata,
conform prevederilor  art. 106, alin. 2, lit. c¢) din Legea invatamantului
preuniversitar nr.198/2023 astfel :

a) pentru fete:

- fustd/pantalon de culoare bleumarin sau neagra;

- camasa/bluza de culoare alba sau bleu

- taior/pulover bleumarin sau negru.

b) pentru biieti:

- pantaloni si sacou/pulover de culoare bleumarin sau neagra;

- camasa/bluza de culoare alba sau bleu;

(3) La clasele de gimnaziu, comitetul de parinti pe clasd poate cere aprobarea
directorului pentru uniforma personalizata.

In incinta CNNI, se interzice:

31



a) pentru fete:

- purtarea fustelor scurte sau foarte strdmte, a bluzelor scurte, transparente,
decoltate Tn exces, a bijuteriilor stridente;

- purtarea pantalonilor scurti sau a blugilor cu rupturi si imprimeuri

- vopsirea parului sau a unghiilor in culori stridente sau inadecvate spatiului
scolar;

- purtarea unghiilor mari pentru prevenirea accidentelor conform Legii
nr.319/2006 privind securitatea si sdnatatea Tn muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

-machiajul strident

b) pentru biieti:

- purtarea parului lung sau vopsit;

- purtarea pantalonilor scurti sau a blugilor cu rupturi si imprimeurti;

- purtarea de cercei sau alte accesorii considerate nepotrivite spatiului scolar.

(4) Conducerea scolii isi rezervi dreptul de a judeca, la solicitarea profesorilor,
drept necorespunzatoare si alte aspecte ale tinutei elevilor, hotararea luata urmand sa fie

pusa in aplicare.

INTERDICTII

Art. 67. - (1) Tn conformitate cu prevederile art. 106 alin.3 din

Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023 si ale Ordinului

ministrului  Educatiei Nationale si  Cercetarii Stiintifice nr.

4742/10.08.2016 pentru aprobarea Statutului elevului -actualizat
prinO.M.E. nr. 3797/08.03.2023 -Capitolul 1V Art. 15, ELEVILOR LE
ESTE INTERZIS:
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a) si distrugd, si modifice sau si completeze documentele scolare, precum
cataloage, foi matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie,
sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de Invatamant;

b) si introduci si si difuzeze in unitatea de invatimant preuniversitar materiale
care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea
nationald a tarii, care cultiva violenta intoleranta sau care lezeazd imaginea publica a
unei persoane;

C) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatimant;

d) sa detind sau si consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante
interzise, tigari, substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc in perimetrul
unitatii de invatamant;

e) sd introducd si/sau si facd uz in perimetrul unititii de invatimant de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele
asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatadmant.
Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta
personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic in incinta unitatilor de Invatamant sau in cadrul activitatilor desfasurate in
mediul online;

g) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii
lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta, cu precizarile din Procedura privind
folosirea telefoanelor mobile in incinta scolii;

h) si lanseze anunturi false citre serviciile de urgenti;
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1) sd aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si
sd manifeste violentd in limbaj si In comportament fatd de colegi si fatd de personalul
unitatii de invatamant;

J) sa provoace, si instige si sd participe la acte de violentd Tn unitatea de
invatamant si in afara e,

K) si pariseascd perimetrul unititii de invatimant in timpul programului scolar,
cu exceptia elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant;

) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

M) sa invite sau sa faciliteze intrarea in scoald a persoanclor straine fara acordul
conducerii scolii si al dirigintilor;

n) sa promoveze idei, conceptii, doctrine, un limbaj, simboluri si materiale
antifiganiste, in conformitate cu prevederile Legii nr. 2/2021 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea antitiganismului.

(2) Elevilor le este interzis si:

a) sd vind la scoald cu obiecte de mare valoare sau sume importante de bani,
scoala neasumandu-si 1n niciun fel raspunderea disparitiei unor astfel de bunuri;

b) s intervini la instalatia electricd, de gaze, termicd in orice situatie s-ar ivi;

C) sa manipuleze instalatiile si substantele din laboratoare fara acordul
personalului calificat;

d) sa utilizeze videoproiectoarele si calculatoarele/laptopuri din silile de clasa in

alte scopuri decat cele didactice, in absenta cadrului didactic/profesorului de serviciu;
e) sa falsifice acte medicale pentru motivarea absentelor;
f) sa utilizeze sau sa distribuie inregistrari ale activitdtilor instructiv educative
fara acordul scris al tuturor participantilor, atunci cand acestia au autorizat inregistrarea;
g) sa falsifice situatii scolare, precum: motivarea directd a absentelor sau

folosirea scutirilor false, trecea de note n catalog etc;
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h) si organizeze si si participe la actiuni de protest care afecteazd desfisurarea

activitatii de Tnvatamant sau care afecteaza frecventa elevilor la cursuri,

1) si provoace vitimarea fizicd sau accidentarea altor persoane (colegi, cadre

didactice, personal administrativ, personal de paza etc);
J) si fure sau si 1si insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin;

K) s adreseze mesaje agresive si obscene prin intermediul telefonului mobil sau

al computerului;

[) si detind si sd difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic; si
acceseze site - uri cu un continut obscen sau care promoveaza violenta, rasismul,
intoleranta, consumul de droguri, de alcool etc;

M) si inifieze sau sa participe la jocuri de noroc;

N) sa fumeze in perimetrul colegiului (curtea colegiului, terenul de sport, holuri,
sala de clasa, cabinete, laboratoare, grupuri sanitare etc);
0) si distrugd bunurile colegiului sau ale colegilor, sd scrie, si deseneze sau si

fixeze materiale pe pereti;

P) s absenteze nemotivat de la cursuri, sa initieze si / sau sa participe la actiuni

colective de absentare de la ore (chiul);

() si detind sau si utilizeze telefoane mobile in timpul orelor de curs, si a testelor

sau examenelor; abaterea atrage dupa sine scaderea notei la purtare;

I') si foloseascd aparate de inregistrare audio sau video fird acordul explicit al

profesorului;

S) sd introducd si si foloseascd in incinta colegiului skateboard-uri, patine,
trotinete, jocuri electronice, carti de joc, alte tipuri de jocuri etc.;

§) sd practice jocul cu mingea si cu bulgari de zdpada pe perioada pauzelor,
inainte si dupa ore, in curtea colegiului, pe terenul de sport, pe holuri sau in clase,

laboratoare, cabinete etc.;
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t) si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozive n

perimetrul colegiului;
t) sd aducd aparatura electronica in afara activitatilor organizate, fira aprobare;

u) se interzice frecventarea cursurilor intr-o tinuta indecentd, provocatoare,

neadecvata spatiului scolar;

SANCTIONAREA ELEVILOR
Art. 68. - (1) Elevii raspund disciplinar pentru incilcarea prevederilor art. 106

alin. (2) - (5) din Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile
ulterioare.

(2) Analiza disciplinard poate fi initiatd de personalul scolar in urma unei
incalcari a regulamentelor unitatii de Tnvatdmant preuniversitar sau a comportamentului
inadecvat al elevului. Elevul si parintii/tutorii legali sunt informati cu privire la natura
incalcarii si sunt convocati la o intalnire formala.

(3) Elevii care sdvarsesc abateri disciplinare vor fi sanctionati conform
prevederilor__Legii _inviatimantului preuniversitar nr.198/2023 cu modificirile
ulterioare si Statutului elevului, aprobat cu Ordinul MENCS nr.4742/2016, cu
modificari si completari prin Ordinul ME nr.3797/2023, cap. 1V, art.16-29.

(4) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in
vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestora conform prevederilor prezentului regulament si a celorlalte legi,
regulamente etc. aflate Tn vigoare.

(5) Pentru a putea fi sanctionafi, faptele trebuie si se petreacd in perimetrul
unitatii de invatdmant, in cadrul activitatilor extrascolare desfasurate in interiorul sau
exteriorul unitatii de invatamant sau in cadrul activitatilor desfasurate in mediul

online.
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(6) Violenta fizici sub orice forma se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in
vigoare.

(7) Elevii au dreptul la apdrare, conform legii.

(8) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

C) retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care
beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinari la o clasi paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durati limitati de timp;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmdtor, in aceeasi
unitate de Invatamant;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmdtor, in altd unitate de
invatamant.

(9) Toate sanctiunile aplicate se comunici individual, in scris, atat elevilor cat si

parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul
comunicdrii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(10) Sanctiunile previzute la alin. (8) lit. f) si g) se pot aplica numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(11) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile
lucratoare. Un elev nu poate fi suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15

zile lucratoare.
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(12) Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. (8) lit. ) - h)
beneficiaza de consiliere, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati
remediale.

(13) Sanctiunile previzute la alin. (8) pot fi insotite si de sciderea notei la
purtare.

DETALIERE SANCTIUNI

Art. 69. Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

Art. 70. - (1) Elevii care sivarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale
in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de natura,
circumstantele si gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile se aplica gradual. in cazul abaterilor grave, consiliul clasei poate
sd propuna aplicarea directd a unei sanctiuni corespunzatoare, chiar dacd nu au fost
aplicate anterior sanctiuni mai severe. Sanctiunile sunt stabilite de consiliul profesoral,
la propunerea consiliului clasei, dintre sanctiunile posibile precizate in prezentul
regulament.

(3) in situatii speciale, atunci cand abaterea comisa este suficient de grava,
consiliul profesoral poate decide aplicarea directa a unei sanctiuni mai severe, prin
exceptie de la principiul aplicarii graduale.

Art. 71. - (1) Observatia individuali consta in atentionarea elevului cu privire
la incalcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.
Aceasta trebuie insotita de consilierea elevului, care sa urmareasca remedierea
comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte, sau de catre
directorul unitatii de invatamant;

(2) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de ctre profesorul
diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora céruia s-

au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza
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n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat
consiliului profesoral de catre profesorul diriginte.

Documentul contindnd mustrarea scrisa va fi inmanat elevului sau
parintelui/tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

Sanctiunea se inregistreaza 1n catalogul clasei, precizdndu-se numarul
documentului.

Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

(3) Retragerea temporari sau pe durata intregului an scolar a burselor de
care beneficiaza elevul. Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre
director, la propunerea consiliului clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral.

Sanctiunea este insotitd de scdderea notei la purtare, aprobatd de consiliul
profesoral al unitatii de Tnvatdmant.

(4) Mutarea disciplinari la o clasi paraleld. Se aplicd prin inménarea scrisi a
sanctiunii de catre diriginte, parintelui/tutorelui legal sau elevului, daca acesta a implinit
18 ani, sub semnatura. Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in
catalogul clasei si in registrul matricol. Se consemneaza si Tn raportul consiliului clasei,
la sfarsitul anului scolar. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

(5) Suspendarea elevului pe o durati limitati de timp. Suspendarea elevului
se poate realiza pentru o duratda de maximum 5 zile lucratoare. Un elev nu poate fi
suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile lucratoare.Se aplica prin
Tnmanarea scrisa a sanctiunii de catre diriginte, parintelui/tutorelui legal sau elevului,
dacd acesta a Tmplinit 18 ani, sub semnatura. Sanctiunea se consemneaza in registrul de
evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in registrul matricol. Se consemneaza si Tn
raportul consiliului clasei, la sfarsitul anului scolar. Sanctiunea este nsotitd de scaderea
notei la purtare.

(6) Preavizul de exmatriculare. Preavizul de exmatriculare se intocmeste de
catre profesorul diriginte, pentru elevii care savarsesc fapte grave in perimetrul
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unitatii de invatdmant sau in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoald
si desfasurate 1n afara acesteia. Preavizul de exmatriculare se inmaneaza, sub
semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului si, dupa caz, si
elevului major.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul clasei
si se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de an scolar. Sanctiunea,
insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 72 - (1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de
invatdmant preuniversitar in care acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate
de invatamant si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fira drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant.

Informarea privind decizia de exmatruiculare se intocmeste de catre profesorul
diriginte, pentru elevii care savarsesc fapte foarte grave in perimetrul unitdtii de
invatamant sau 1in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoald i
desfagsurate in afara acesteia. Informarea privind decizia de exmatriculare se
inmaneaza, sub semndtura, parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului si,
dupa caz, si elevului major.

Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul clasei
si se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de an scolar. Sanctiunea,
insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

Art. 73. - (1) Prin ,abatere gravi/foarte grava”, Tn sensul prezentului
regulament, se intelege abaterea care are ca efect producerea unor disfunctii majore in

activitatile, ordinea si disciplina interioara din colegiu, afectarea in mod esential a
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imaginii acestuia ori a integritatii fizice, demnitatii sau personalitatii celorlalti elevi, ale
personalului colegiului sau ale altor persoane care presteaza servicii pentru colegiu.

(2) Tncadrarea unei abateri in categoria abaterilor grave/foarte grave este
realizata de catre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.

(3) Principalele fapte considerate abateri grave/foarte grave si sanctionate cu
preaviz de exmatriculare/exmatricularea din institutie sunt:

a) Actiuni contra vietii, integritatii corporale sau a sanatitii; actiuni contra
libertatii; actiuni contra libertatii si integritatii sexuale; traficul de persoane;

b) Orice formd de bullying (inclusiv cyberbullying), precum umilirea altor

persoane, discreditarea intentionata a altei persoane;

C) Comercializarea/ distributia/ posesia/ consumul de droguri, alcool si/sau alte

substante interzise in incinta scolii si in afara ei;

d) Distrugerea intentionata sau falsificarea, inclusiv prin sisteme informatice, a
documentelor scolare de tipul registrelor matricole, certificate de absolvire, diplome de

bacalaureat, cataloage, etc.

e) Introducerea in colegiu a armelor de foc, munitiilor, materialelor explozive,

petarde, si/sau folosirea acestora;

f) Organizarea in colegiu activititi politice, de prozelitism religios si de
propaganda politica;

g) Lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile
n perimetrul colegiului;

h) Initierea si organizarea de jocuri de noroc in colegiu;

1) Comportament neadecvat in afara colegiului, care aduce daune grave de
imagine institutiei — scandaluri in spatiu public, furturi, vatamari corporale, incalcari ale

legii etc.
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J) Aducerea de prejudicii grave imaginii unei persoane prin Tnregistrarea si/ sau
publicarea 1n spatiul virtual de filmari sau fotografii fara acordul explicit al persoanelor
implicate;

K) Publicarea in spatiul virtual de materiale care si afecteze imaginea si prestigiul
institutiet;

[) Actiuni contra sigurantei si integritatii sistemelor si datelor informatice;

M) Actiuni repetate si/sau intentionate contra patrimoniului colegiului.

(4) In cazul savarsirii unei fapte ce nu se afld in lista de mai sus, consiliul
profesoral poate decide incadrarea sa ca abatere gravd/foarte grava, daca respecta
definitia de la alin. (1).

Art. 74. Exmatricularea elevului care a savarsit una din faptele enumerate la
art.73 se face prin hotararea Consiliului profesoral si decizia directorului.

Art. 75 Dosarul de exmatriculare cuprinde :

a) raportul de exmatriculare intocmit de diriginte;

b) situatia scolari la zi intocmita de secretariatul colegiului;

C) caracterizare pentru perioada cit a fost scolarizat in colegiu, intocmitd de
profesorul diriginte si contrasemnata de directorul unitatii;

d) nota explicativi a elevului privind fapta savarsita;

e) extrase din registrul de procese verbale ale consiliului profesoral, cu sanctiuni

anterioare (daca este cazul);

f) copie a procesului verbal al sedintei consiliului profesoral din care sd rezulte

propunerile membrilor, rezultatul voturilor i hotararea adoptata.

SECTIUNEA 3: Anularea sanctiunii
Art. 76 - (1) Dupa cel putin opt siptimani sau la incheierea anului scolar,

consiliul se reintruneste. Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la art.
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68, alin. (8), lit. a)-e), da dovada de un comportament fara abateri pe o perioada de cel
putin 8 saptamani de scoald, pana la incheierea anului scolar, decizia privind scaderea
notei la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(2) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aproba
de catre entitatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 77. Taxele postale de corespondentd cu familia pentru comunicarea

abaterilor savarsite si a sanctiunilor primite vor fi suportate de catre scoala.

CONTESTAREA
Art. 78. - (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la

art. 66 se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de catre parintele/tutorele/sustinatorul
legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in
termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatdmant. Hotararea Consiliului de Administratie este
definitivd i poate fi atacatd ulterior la instanta de contencios administrativ din

circumscriptia unitatii de invatdmant, conform legii.

PAGUBE PATRIMONIALE
Art. 79. - (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea

bunurilor unitatii de invatdmant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa
caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase.

(2) In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii
vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei,

anului de studiu si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita
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contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la

purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

CONSILIUL ELEVILOR

Art. 80. Consiliul elevilor si Consiliul Scolar al Elevilor isi desfasoara
activitatea conform capitolelor V-VII din Statutul elevului, Ordinul MENCS
nr.4742/10.08.2016, cu modificari s1 completari prin Ordinul ME nr.3797/2023.

TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 81. Transferul elevilor se face, in principiu, conform prevederilor art. 137-
149 din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art. 82. - (1) Aspecte specifice CNNI:

> elevul care solicitd transferul la C.N.N.I. trebuie sa indeplineascd si
urmatoarele conditii suplimentare:

- mediile anuale sa fie de minim 8,50 pentru gimnaziu si 7,00 pentru liceu,
lar nota la purtare sa fie 10;

- sd aiba, pe cat posibil, rezultate deosebite la concursuri scolare.
Indeplinirea acestei conditii nu impiedica transferul elevului daci el indeplineste
celelalte conditii stabilite de ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu
modificarile si completirile ulterioare sau de prezentul regulament;

> la clasele speciale de gimnaziu se pot transfera elevi de la alte scoli doar
daca indeplinesc conditiile minime de medii mentionate mai sus. Cand pe aceleasi
locuri libere, din cadrul claselor V- VIII, solicita transferul doi s-au mai multi elevi,
prioritate au in ordine:
- elevii care fac dovada ca au sustinut testarea pentru admiterea in clasa
a V-a, disciplina matematica, la care au obtinut cel putin nota 5,00;

- ierarhizarea conform ordinii descrescatoare a mediilor;
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> cererile de transfer de la alte unitati scolare la CNNI sau de la CNNI la alte
unitati scolare se depun la secretariatul Colegiului, pentru anul scolar urmator, in
vacanta de vard pana la data maxima de 30 august a fiecarui an calendaristic;

» discutarea si respectiv aprobarea sau respingerea cererilor de transfer in
Consiliul de Administratie al CNNI au loc cel mai tarziu la data de 31 august, respectiv
vacantele scolare.

(2) Abaterile de la prevederile alineatului (1) se aprobd, prin exceptie, de
catre Consiliul de Administratie al CNNI fard a se incélca prevederile ROFUIP,
Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Elevii CNNI nu primesc aprobare pentru transfer daci efectivul clasei scade
sub efectivul minim admis de legislatia scolara.

(4) La cererea de transfer la CNNI elevii vor anexa:

- adeverinta de studii din care sa rezulte disciplinele studiate, mediile anuale
obtinute si nota la purtare;

- copii ale diplomelor obtinute la concursuri scolare (pentru cei care
au asemenea diplome), daca este cazul;

- acte doveditoare pentru schimbarea domiciliului (daca este cazul);

- alte documente care sa dovedeasca necesitatea transferului.

Art. 83. - (1) Transferul elevilor CNNI. de la o clasa la alta, de la 0 specializare
la alta, de la un profil la altul, se realizeaza conform art.144, alin. 3 si 4 din ROFUIP,
Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Cand pe aceleasi locuri libere de la o specializare, din cadrul claselor I1X-XII,
solicita transferul doi sau mai multi elevi, prioritate au in ordine:

- cei care sunt elevi ai CNNI;

- ierarhizarea conform ordinii descrescitoare a mediilor.

EVALUAREA ELEVILOR S| INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE

Art. 84. Evaluarea rezultatelor elevilor si incheierea situatiei scolare se
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realizeaza conform prevederilor, art.101-127 din ROFUIP, Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare si Procedurii Operationale
privind optimizarea evaluarii invatarii.

Art. 85. Situatia scolara a elevilor se comunica parintilor/ reprezentantilor legali
prin intermediul carnetului de elev, iar situatiile de corigenta sau repetentie vor fi

comunicate printr-o informare scrisa de catre profesorul diriginte.

EXAMENELE ORGANIZATE DE CNNI

Art. 86. - (1) Examenele organizate de CNNI sunt, Tn principiu, cele stabilite la
art. 128-136 din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) CNNI poate organiza examinari in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a
atunci cand, conform planului de scolarizare pentru anul urmator, are aprobare de la ISJ
Prahova.

Art. 87. - (1) CNNI poate solicita anual 1SJ Prahova aprobarea pentru formarea
unei alte clase a V-a, cu un profil intensiv (Ib.moderne, ed.fizicd) la o disciplind
solicitata de catre parinti, alta decat cea prevazuta la art. 55 alin.(1), avand ca motivatie
majora oferirea elevilor cu potential intelectual deosebit din bazinul demografic al Vaii
Teleajenului de sanse suplimentare pentru un invatamant de performanta.

(2) Particularitati ale examindrii elevilor in vederea inscrierii in clasa a V-a la
CNNI:

- se poate inscrie orice elev care intruneste conditiile stabilite de prezentul
regulament la art.55;

- testarea se realizeaza conform procedurii privind organizarea examinarii n
vederea inscrierii elevilor in clasa a V-g,

- clasamentul elevilor in urma sustinerii testarii se face in ordinea descrescatoare
a mediei de admitere obtinute (nota minima de promovare 5,00 sau punctajul minim de

50 puncte).
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In cazul mediei egale pentru mai multi elevi, departajarea se face in functie de
punctajul obtinut la ultima problema din subiectele date.

Detalii despre desfasurarea examenului (tipul de clasa, probele de examen,
perioada de inscriere, data desfasurarii examenului etc.) vor fi afisate, imediat ce 1SJ
Prahova va comunica planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar urmator.

Testarea se desfasoarda in una sau doua sesiuni in functie de ocuparea numarului
de locuri. Prima sesiune va fi, de regula la inceputul vacantei de vara, iar cea de-a doua,
la sfarsitul vacantei de vara.

Contestatiile se depun la secretariatul colegiului conform procedurii. Dupa
rezolvarea contestatiilor se va afisa clasamentul final.

Rezultatele examinarii candidatilor anonimizati sunt afisate la avizier si pe site-ul
unitatii.

ACTIVITATI CU CARACTER CULTURAL - EDUCATIV

Art. 88. In baza planului anual al activititilor cu caracter distractiv — educativ
intocmit de coordonatorul consilierul pentru proiecte, programe educative si activitati
extracurriculare in colegiu, conform art. 97 - 100 din ROFUIP, Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, se desfasoard urmatoarele
activitati:

,, Excursii ”: Activitati organizate de profesorii diriginti la solicitarea colectivelor
de elevi. Acestea se pot desfasura pe clase sau colective de elevi apartinand inclusiv
elevilor participanti la cercuri stiintifice sau activitati artistice si/sau sportive.

“Gala absolventilor”’: Activitate organizata pentru elevii claselor a XII-a, de regula, in
luna mai. Activitatea se desfdsoara cu intregul efectiv al claselor a XII- a si cu

participarea obligatorie a cadrelor implicate in procesul instructiv-educativ.
Art. 89. Activitatile premergdtoare inceputului de an scolar precum si structura

ceremonialelor de deschidere sau incheiere de an scolar se desfdsoara dupd un program

aprobat 1n consiliul de administratie.
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ACCES BAZA SPORTIVA IN AFARA ORELOR DE CURS

Art.90. - (1) Este permis accesul gratuit in spatiile si terenurile de sport
exterioare ale unitatilor de invatamant care fac parte din domeniul public al comunelor,
oraselor si municipiilor si sunt administrate de catre consiliile locale tuturor copiilor,

astfel cum sunt definiti laart. 4 lit. a) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si tinerilor cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatamantului
liceal sau profesional, organizate Tn conditiile legii, pana la terminarea
acestora.(9"3) Verificarea 1indeplinirii prevederilor alin. (972) cade 1in sarcina

autoritatilor publice locale, potrivit prevederilor art. 112 alin. (2) din Legea educatiei

nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Folosirea bazei sportive in afara orelor de educatie fizicd, in zilele
nelucratoare si in timpul vacantei este permisd numai cu aprobarea cererii de catre C.A.
Doritorii vor Tnainta din timp cereri spre aprobare.

(3) Accesul pe baza sportiva se va face conform Regulamentului privind accesul
si modul de utilizare a bazei sportive (ANEXA......).

ACTIVITATI CU CARACTER INSTRUCTIV - EDUCATIV

Art. 91. - (1) Folosirea sililor de clasa, a cabinetelor, a laboratoarelor sau a
bazei sportive in afara programului scolii este permisd numai in prezenta unui profesor
indrumadtor sau, in cazuri speciale, cu aprobarea conducerii.

(2) Doritorii vor inainta din timp cereri spre aprobare, insotite de tabele
nominale vizate de coordonatorul activitatii care-si asuma responsabilitatea respectarii,
de catre cei in cauza, a prezentului regulament.Accesul in scoald se va face pe baza
buletinului de identitate, a legitimatiei de elev si a tabelului nominal, care vor fi depuse

la personalul de paza.
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CAPITOLUL V
EVALUAREA PERSONALULUI SCOLII

Art. 92. Evaluarea activitatii personalului didactic si didactic auxiliar al scolii
se realizeaza conform Metodologiei de evaluare anuala a activitatii personalului didactic
si didactic auxiliar, aprobata prin Ordinul MECTS nr.6.143/2011, modificata si
completata prin Ordinul ME nr.3189/2021.

Art. 93. Evaluare personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza conform
art.51 alin 1, alin.3 din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 94. Evaluare personalului nedidactic se realizeaza conform art.51 alin 2 - 3
din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 95. - (1) Consiliul de administratie al scolii poate stabili si criterii proprii
de evaluare a activitatii intregului personal.

(2) Aceste criterii trebuie aduse la cunostinta personalului cel mai tarziu la
inceputul anului scolar pentru care se va face evaluarea.

Art. 96. Intreaga activitate de evaluare are la bazi: criteriile generale de
evaluare pentru personalul din invatamant, criteriile specifice scolii noastre si
concluziile sefilor de catedra, respectiv compartiment, si ale conducerii scolii privind
modul in care fiecare component al personalului scolii si-a indeplinit sarcinile prevazute
de legislatia scolara, de fisa postului sau cele stabilite de seful direct sau de conducerea

scolii.

CAPITOLUL VI
PARINTII SAU REPREZENTANTII LEGALI

Art. 97. - (1) La nivelul fiecarei clase din CNNI functioneazi un comitet de
parinti ales anual in adunarea generala a paringilor elevilor clasei.

(2) Aspectele generale privind activitatea si atributiile comitetelor de parinti sunt
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prevazute la art.167-170 din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 98. - (1) Activitatea parintilor la nivelul CNNI este coordonati de
Consiliul Reprezentativ al Parintilor/Asociatia de parinti.

(2) Aspectele generale privind activitatea si atributiile CRP si ale Asociatiei de
parinti sunt prevazute la art. 171-174 din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) CRP este compus din presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase.

Art. 99. - (1) Fondurile Asociatiei de parinti pot fi formate din: donatii,
sponsorizari, sume nete rezultate din activitagi organizate cu elevi sub patronajul
parintilor.

(2) Pentru activitatile mentionate anterior, comitetul de organizare, din care
face parte si un parinte, va pune in vanzare un anumit numar de bilete pe care vor
fi inscrise obligatoriu:

- antetul Asociatiei de parinti, pretul biletului;

- semnatura presedintelui Asociatiei de parinti;

- stampila Asociatiei de parinti.

Dupa desfasurarea activitatii se va incheia un proces-verbal in care se vor
mentiona:

- actiunea desfasurata;

- numarul de bilete vandute;

- pretul unui bilet si suma incasata;

- cheltuielile ocazionate de desfasurarea activitatii, cum ar fi: plata pentru
inchirierea locului de desfdasurare a actiunii, premii pentru castigatorii concursurilor
organizate. Se interzice utilizarea banilor obtinuti pentru cheltuieli de protocol. Pentru
toate cheltuielile facute trebuie acte justificative.

Procesul-verbal, eventualele bilete nevandute, banii ramasi din incasari si actele

justificative vor fi predate Asociatiei de parinti.
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Art. 100. - (1) Fondurile Asociatiei de parinti vor fi pastrate si utilizate
conform legislatiei in vigoare.
(2) Fondurile colectate de Asociatia de parinti se cheltuiesc numai prin decizia

acestuia, din propria initiativa sau la propunerea directorului.

ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR DIDACTICE
MASURI SPECIALE DE SECURITATE SI PROTECTIE IN
COLEGIU

Art. 101. - (1) Intrarea si iesirea elevilor in scoald, se va face numai prin ciile
de acces stabilite la inceputul anului scolar (strada Berceni) doar pe baza carnetelor de
elev.

(2) Se interzice iesirea elevilor din scoald in timpul orelor de curs (doar in cazuri
exceptionale). Invoirea acestora se face pe baza unui bilet de iesire tipizat si inregistrat
in Registrul de evidenta. Biletele sunt predate, la iesirea din scoala, personalului de
paza, iar acesta le va preda profesorului de serviciu, la sfarsitul programului. Niciun
bilet nu va fi eliberat fara acordul telefonic al parintelui solicitantului, pe bilet si in
registru notandu-se numarul de telefon al parintelui care si-a exprimat acordul privind
parasirea scolii de catre elev.

(3) Parasirea ilegald a scolii in timpul orelor de curs fara a respecta aliniatul (2)
se sanctioneaza cu mustrare scrisd; parasirea ilegald in grup a orelor de curs se
sanctioneaza cu mustrare scrisa si scaderea notei la purtare.

(4) Elevii care nu participi la ora de religie, conform legislatiei in vigoare nu au
dreptul sa paraseasca scoala, exceptie fac cei care au in program prima sau ultima ora.
Acestia pot desfasura activitati educative la biblioteca scolii, sub indrumarea
bibliotecarului.

(5) CNNI are plan de pazi avizat de catre Unitatea de poliie teritoriala.
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PASTRAREA MATERIALELOR SI
OBIECTELOR DIN DOTARE

Art. 102. - (1) Elevii au obligatia de a pastra mijloacele fixe si obiectele de
inventar din dotarea clasei si a scolii.

(2) La inceputul anului scolar, profesorii diriginti si elevii vor semna procesul
verbal de primire a silii de clasa.

(3) Orice actiune care duce la deteriorarea sau distrugerea proprietitii
individuale sau scolare, cu intentie sau orice distrugere accidentald care nu este adusa la
cunostinta sau se incearca a fi acoperita, vor fi considerate acte de vandalism.

(4) Rispunderea materiala se refera la:

- deteriorarea mobilierului, dotarilor si a tamplariei din spatiile de
invatdamant, grupurile sanitare, coridoare si vestiare;

- deteriorarea peretilor exteriori sau interiori ai scolii prin lovire cu obiecte
care murdaresc sau distrug tencuiala;

- Spargerea geamurilor etc.
(5) Orice paguba va fi suportatd de elevul care a sivarsit-o, conf. art.28, alin. (1)

(2) din Statutul elevului, Ordinul MENCS nr.4742/10.08.2016, cu modificari si

completari ulterioare.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 103. - (1) Prezentul regulament intra Tn vigoare la 15 zile de la data
aprobarii lui in Consiliul de administratie conf. art. 2 din ROFUIP, Ordinul ME nr.
4183/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta elevilor si a
parintilor in orele de dirigentie si respectiv, in sedinte cu parintii dedicate special acestei
actiuni.
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Art. 104 - (1) in vederea respectirii Regulamentului (UE)679/2016, a altor
dispozitii de drept ale Uniunii sau de drept intern referitoare la protectia datelor,
activitatea de monitorizare a protectiei datelor cu caracter personal in cadrul institutiei
este coordonatd de catre Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal, numit
prin decizia directorului unitatii de invatamant.

(2) Responsabilul cu protectia datelor isi desfisoard activitatea in concordanti cu
atributiile stabilite prin fisa postului.

Art. 105. Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului va fi afisat va
fi adus la cunostinta elevilor pe baza de semnatura la prima ora de dirigentie, dar si a
parintilor la prima sedintd a comitetelor de parinti ale claselor.

Art. 106. Modificarile vor fi efectuate numai cu aprobarea directorului, la
propunerea Consiliului de administratie..

Art. 107. Anexele 1-11 fac parte integranta din prezentul regulament.
Conform art.2, alin.8) din ROFUIP, Ordinul ME nr. 4183/2022, cu modificarile
si completarile ulterioare.

ROF CNNI, nregistrat cu nr.1273/11.05.2023, a fost revizuit /completat si
aprobat 1n sedinta CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE din data de 18.12.2023.

Acest regulament intrd in vigoare la 15 zile lucratoare de la data aprobarii.

Director, Director adjunct,

prof. Marghioala-Andrei Maria prof. Pavel Vasile
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